Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spoteczne;j

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2011

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)
I.Dane organizacji pozytku publicznego
FUNDACJA SZCZESLIWE DZIECINSTWO
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewédztwo LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN

kontaktowe

Gmina M. LUBLIN

Ulica JEZUICKA

Nr domu 4

Nr lokalu 9

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-113

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 815346631

Nr faksu 815329018

E-mail biuro@fsd.lublin.pl

Strona www www.fsd.lublin.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 1.

publicznego 2005-01-10

5. Numer REGON 00417302200000 6. Numer KRS 0000094228
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

WACLAW CZAKON, PREZES ZARZADU
ZOFIA JAROSZUK, WICEPREZES ZARZADU
MARZENA MALACZYNSKA, WICEPREZES ZARZADU

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

ANDRZEJ MATWIEJCZYK, CZLONEK RADY FUN'DATOROW
DARIUSZ DUDEK, CZtONEK RADY FUNDATOROW .
JACEK PIASECKI, PRZEWODNICZACY RADY FUNDATOROW

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest niesienie wszelkiej pomocy
dzieciom i mtodziezy, szczegdlnie w zakresie wychowania i
ksztatcenia. Pomoc ta kierowana jest przede wszystkim dla dzieci i
mtodziezy potrzebujgcej wsparcia. Pomoc kierowana jest rowniez
dla rodzin.

Dziatania Fundac;ji skierowane sg rowniez do wszystkich osdb, od
ktérych w jakikolwiek sposob zalezg istotne sprawy dzieci i
mtodziezy.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swj cel i zadania poprzez:

- Swiadczenie ustug pedagogicznych, edukacyjnych, doradczych i
innych;

- rozwijanie oraz upowszechnianie autorskiego programu
ksztatceniowo-wychowawczego ,Akademia Mtodziezowa”;

- organizacje i realizacje projektow w ramach miedzynarodowe;j
wspotpracy dzieci i mtodziezy oraz miedzynarodowej wspotpracy
instytucji powotanych do zadan analogicznych jak Fundacja;

- organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

- zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i mtodziezy w
niepublicznych placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

- organizowanie konferencji, spotkan, szkolen zwigzanych z
realizacjg zadan Fundaciji;

- prowadzenie dziatalno$ci propagatorskiej w zakresie statutowego
celu Fundacii;

- wspétpraca z jednostkami organizacyjnymi i organizacjami
spotecznymi powotanymi do realizacji analogicznych zadan;

- gromadzenie i udostepnianie informacji na temat zrédet pomocy
finansowej i prowadzenie szkolen w tym zakresie;

- wymiane informacji o dziatalno$ci prowadzonej przez organizacje
wspotpracujgce z Fundacjg oraz analize doswiadczen
poszczegolnych organizacji oraz ich upowszechnianie;

- wypracowywanie wspolnych dziatan i stanowisk z organizacjami
wspoétpracujgcymi z Fundacja;

- podejmowanie i koordynowanie wspolnych dziatah organizaciji
wspoétpracujgcych z Fundacja;

- podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy spoteczenstwami;

- edukacje zawodowg i przystosowanie do zawodu dla mtodziezy
bezrobotnej i zagrozonej bezrobociem;

- wspomaganie rodzin w zakresie poradnictwa, uzawadawiania
rodzicéw diugotrwale bezrobotnych, organizowanie pracy w ramach
przeciwdziatania diugotrwatemu bezrobociu rodzicéw;

- wydawanie r6znego rodzaju publikacji;

- udostepnianie pomieszczen, sprzetéow i wyposazenia instytucjom i
osobom, realizujgcym cele analogiczne do celéw Fundacji;

- edukacje ekologiczng i podejmowanie dziatan skierowanych do
dzieci i mtodziezy w tym zakresie.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 |nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj wspolnot i spotecznosci
lokalnych

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

I. W 2011 r. Fundacja prowadzita dwa Osrodki Mtodziezowe (jako niepubliczne
placowki opiekuhczo-wychowawcze wsparcia dziennego), do ktérych
uczeszczato 88 podopiecznych w wieku od 7 do 18 lat:

1) Osrodek Miodziezowy Nr 1, ul. Jezuicka 17/2 w Lublinie

2) Osrodek Mtodziezowy Nr 2, ul. Ks. Stowikowskiego 1 w Lublinie

Il. Fundacja prowadzi réwniez Osrodek Przedsiebiorczosci Spoteczne;j
skierowany do mtodziezy licealnej i studenckiej, dorostych wychowankow
Osrodkéw Mtodziezowych, dorostych bezrobotnych. Osrodek ten ma forme
prawng Niepublicznego Centrum Ksztatcenia Praktycznego.

Ill. Fundacja posiada rowniez dom w Motyczu Lesnym, w ktérym prowadzony
jest Os$rodek Edukacji Spoteczno-ekologicznej oraz Miedzynarodowy Dom
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Spotkan Mtodziezy.

IV. Fundacja realizuje projekty miedzynarodowej wymiany mtodziezy dla
miodziezy i os6b pracujacych z mtodzieza.

V. Fundacja, w ramach swoich celéw statutowych realizuje rowniez inne projekty
o charakterze krajowym i miedzynarodowym

Ad |. Niepubliczne placéwki wsparcia dziennego typu opiekunczego — Osrodki
Mtodziezowe Nr 1 i Nr2

Program opiekunczy

W ciggu roku 2011 prowadzono statg pomoc opiekunczg dla podopiecznych, w
szczegodlnosci:

- dozywianie, positki regeneracyjne dla podopiecznych dwoch Osrodkow,
dofinansowanie zakupu ksigzek, podrecznikow i zeszytow szkolnych,
dofinansowanie zakupu lekarstw, dofinansowanie zakupu odziezy i zywnosci.
Program wychowawczy

Program wychowawczy realizowany jest wedtug autorskiego systemu
wychowawczo-edukacyjnego, wypracowanego przez Fundacje - Akademie
Mtodziezowg. Program ten powstat w czasie wieloletniej pracy z dzieémi i
miodziezg. Program Akademii Mtodziezowej, ktérego ideatami sg Bbég, Honor i
Ojczyzna realizowany jest w formie ,studiowania” szesciu przedmiotow. Trzy
przedmioty formacyjne to: Formacja Etyczna/Religijna, Formacja Spoteczna i
Formacja Charakteru, trzy przedmioty praktyczne to: Zaradnos¢ (dla starszych
Przedsiebiorczosc¢), Organizowanie sie (dla starszych Organizacja i
Zarzadzanie) oraz Praktyki dodatkowe. Po kazdym semestrze nastepuje
podsumowanie wynikow pracy w postaci wpisu oceny do Indeksu studenta
Akademii Modziezowej oraz zdaniu przewidzianych programem egzaminéw. W
ciagu catego roku regularnie w kazdym Osrodku odbywaty sie zajecia w matych
grupkach — spotkach. Przy realizacji swoich dziatah Osrodki wspotpracowaty z
wieloma podmiotami lokalnym: szkotami, parafiami, Osrodkami Pomocy
Spotecznej, mediami, innymi.

W ciggu roku 2011r byly wdrazane standardy pracy placéwek opiekunczo-
wychowawczych wsparcia dziennego, wypracowane w roku 2010 w ramach
projektu finansowanego z FIO.

Ad Il. Osrodek Przedsiebiorczosci Spotecznej — Niepubliczne Centrum
Ksztatcenia Praktycznego

W roku 2011 funkcjonowato Niepubliczne Centrum Ksztatcenia Praktycznego. W
ramach NCKP dziata Kurs Przedsiebiorcy Spotecznego. Celem Kursu jest
przygotowanie mtodziezy do przedsigbiorczosci i aktywnosci spoteczno -
zawodowej poprzez dostarczenie odpowiedniej wiedzy, wyéwiczenie
niezbednych umiejetnosci i ksztalttowanie postawy pracownika i pracodawcy —
dobrego przedsiebiorcy. Filozofig Kursu jest nauka i wprowadzanie zarzadzania
jakoscig, czyli statego poprawiania i ulepszania swojej pracy i produktu, statego
rozwoju. Kurs trwa 2 lata w trybie semestralnym. Studiowanie opiera sie na 6
przedmiotach: praktyka przedsiebiorczosci czyli praca w symulacyjnych firmach
miodziezowych,

wiedza o organizacji i zarzgdzaniu, formacja spoteczna, etyka przedsigbiorcy,
¢éwiczenie charakteru,

Ad Ill. Dom Akademii Miodziezowej w Motyczu LeSnym

W Motyczu Lesnym k/ Lublina Fundacja Szczesliwe Dziecinstwo posiada swoj
dom. Dom posiada catosciowg baze do obstugiwania grup 45 osobowych.

|. Dom spetnia zadania domu Akademii Mlodziezowej tzn stuzy wszystkim
studentom i Instruktorom Akademii Mtodziezowej. Jest to miejsce, gdzie
orgaznizowane sg szkolenia, spotkania rekolekcyjne jak rowniez jest czas na
zabawe i rozrywke.

Il. Dom spetnia zadania Osrodka Edukacji Spoteczno-ekologicznej. Dom ma
oferte warsztatow dla dzieci z lubelskich szkdt podstawowych. Sg to
jednodniowe warsztaty o roznorodnej tematyce np: przyrodnicze, rzemiost
dawnych, wychowania obywatelskiego, integracyjne, ekologiczne.

Ill. Dom spetnia zadania Miedzynarodowego Domu Spotkan Mtodziezy.
Odbywajg sie w nim projekty miedzynarodowej wymiany miodziezy.

Ad IV. Miedzynarodowa Wymiana Miodziezy

Projekty wymiany mtodziezy organizowane sg w ramach Polsko-Niemieckiej
Wspdtpracy Miodziezy, w ramach ktérej Fundacja od 1994 roku jest tzw.
Jednostkg Centralng. Sa to programy z udziatem polskiej i niemieckiej mtodziezy
czesto réwniez trzeciego partnera (Francja, Czechy, Stowacja, przede wszystkim
Ukraina). Tematyka programow jest bardzo réznorodna np.: ksztatcenie
obywatelskie, wspdlne dziatania gastronomiczne, spotkania chérow. W roku
2011 odbyto sie 19 programow tej wymiany. W ramach Programu Mtodziez w
Dziataniu Fundacja zrealizowata 5 projektéw z krajami Unii Europejskiej i innymi.
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2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dmai_alnosm ppzytku ‘pu”bllczr)e;qo o . _ |wojewédztwo
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,
LZagranica”)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placéwki opiekunczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotne;j

{* Tak
7 Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki Miejscowosé/ci, w ktorejlych |Liczba odbiorcow dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym
1|OSRODEK MtODZIEZOWY NR 1 — PLACOWKA  [LUBLIN 41
WSPARCIA DZIENNEGO TYPU OPIEKUNCZEGO
2|OSRODEK MtODZIEZOWY NR 2 — PLACOWKA  |LUBLIN 43

WSPARCIA DZIENNEGO TYPU OPIEKUNCZEGO

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym
. N L o Osoby
Liczba odbiorcéw dziatan organizacii fizyczne 1000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie Osob
. - ; y
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 40

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

- zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i mtodziezy w
niepublicznych placéwkach wsparcia dziennego
- rozwijanie oraz upowszechnianie autorskiego programu

ksztatceniowo — wychowawczego Akademia Mtodziezowa

- $wiadczenie ustug pedagogicznych, edukacyjnych, doradczych,

Kod PKD:

94.99.Z

Kod PKD:
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

wojewodztwo

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

- organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy

- organizacja i realizacja projektéw w ramach miedzynarodowej
wspétpracy dzieci i mtodziezy oraz miedzynarodowej wspotpracy
instytuciji powotanych do zadan analogicznych jak Fundacja

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .

dziatalnosci) Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD:
Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego wojewédztwo

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1ll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

1,923,591.64 zt

2. Informacja o Zzrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,796,231.04 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 52,460.00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.21 z
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 69,060.40 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

1,292,519.00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

628,930.56 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

528,357.44 z
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 135,231.00 z

d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 504,521.39 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 59,847.06 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 348,707.77 z
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 21,666.56 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
zzjgiizv\/\\l/jcv;/‘)z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 74.200.00 z1
g) z nawigzek sgdowych 100.00 zt
h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrodet 5,030.64 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -7,268.41 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0.00 z
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych z

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

) ; . 69,060.40 zt
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

=

Dofinansowanie Osrodka Mtodziezowego Nr1 20,000.00 z

N

Dofinansowanie Osrodka Miodziezowego Nr2 49,060.40 zt
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4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitlgcej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogdtem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1,930,860.05 zt 69,060.40 zt
a)ko:szty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 1718,041.39 21 69,060.40 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 83,742.21 71 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 75,272.45 zt 0.00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzane;j z

4,293.66 zt 0.00 zt
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych z ‘
f)pozostate koszty ogétem: 6,954.94 zi 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
¥ z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
el ¥ z opfaty skarbowej
[ z optat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
. . .. . . , .. . . " Tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
* Mie

art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)
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[ wiasnoscé

-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego v najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
q . . : L. [ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:

[~ dzierzawa

[~ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

19.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 migjsca po przecinku)

11.0 etatéow

3. Liczba os6b swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 63.0 0s6b
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

" Tak
1. Organizacja ma cztonkdéw & Nie

N

0.00 os6b fizycznych

. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0.00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

f* Tak
" Nie
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2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni

25.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
tym:  p) pracownicy organizagji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 25.00 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni )
40.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
e c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 40.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

467,371.18 zt

a) z tytutu umoéw o prace

271,497.06 zt

wynagrodzenie zasadnicze 265,684.26 zt
W nagrody 0.00 z
tym: premie 5,812.80 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

195,874.12 zt

2. Lgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

467,371.18 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

15,258.96 zt

tym:  b) w zwigzku z prowadzona dziatalno$cia nieodptatna pozytku publicznego

452,112.22 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom

organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 1,928.66 zt

i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
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5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

47497 z

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2,200.00 zt

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,930.18 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
i
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu e
terytorialnego " Mie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1],,Prowadzenie placéwek opiekunczo — wychowawczych wsparcia dziennego dla 86,500.00 zt
dzieci i mtodziezy z terenu Lublina- Osrodek Mtodziezowy Nr 1 i Nr 2 “ finansowany
przez - Urzad Miasta. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie (01.01.-
31.12.2011r).
2|” Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych — Programy z zakresu 25,265.00 zt
profilaktyki uniwersalnej w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy” finansowany ze
srodkow Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Lublinie (14.11.-15.12.2011r).
i
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy B
administracji rzgdowej £ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1|"Letni kurs Akademii Mtodziezowej w Bieszczadach” finansowany ze srodkéw 4,446.00 zt

Wojewody lubelskiego — Kuratorium Os$wiaty w Lublinie (18.07.-30.07.2011r).
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. ” Programy w sferze zapobiegania wykluczeniu spotecznemu: dzieci z rodzin 10,020.00 z
dysfunkcjonalnych, oséb w podesztym wieku, os6b bezdomnych oraz cudzoziemcéw
posiadajacych status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgcg” finansowany ze srodkow
Wojewody Lubelskiego (

3],Obozy edukacyjne liderow miodej Polonii” finansowany przez Ministerstwo Edukac;ji 66,568.00 zt
Narodowej (25.06.2011 — 31.08.2011).
4],Gietda Mtodziezowych Inicjatyw Spotecznych” finansowany przez Ministerstwo 98,897.00 zt

Spraw Zagranicznych (01.09.2011 — 31.12.2011).

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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